
O papel de cada um no Sistema

LEGISLAR
Define as atribuições das categorias 

profissionais abrangidas.
Regulamenta normas e decretos.

FISCALIZAR
Fiscaliza os profissionais no exercício 

de suas atribuições atuando em 
defesa da comunidade.

ASSISTENCIAL
Dá o suporte essencial aos profissionais, 
para alavancarem a carreira, oferecendo 

planos de saúde, benefícios sociais, 
previdenciários e assistenciais. 



SL1 – Auxílio Pecuniário
SL5 – Auxílio Pecuniário (Covid) – 2020/2021
SL3 – Pecúlio por Morte
SL4 – Auxílio Funeral

R$ 10.729.687,00
em benefícios sociais concedidos.
Período de referência: janeiro de 2021 a dezembro de 2022



RETORNO PARA NOVOS ASSOCIADOS

Associação: 1ª Anuidade

Primeira anuidade:

Investimento de R$ 80.

Cota de 
associatividade

R$ 50,00 revertidos para 
o plano de previdência.

Participação* no 
Fundo Pecúlio

Indenização por morte 
natural: R$ 25.000,00

Indenização por morte 
acidental: R$ 50.000,00

Acesso ao plano de 
previdência

Plano de previdência 
exclusivo TecnoPrev.

Acesso ao plano
de saúde

Plano de operadoras 
credenciadas.

Acesso aos 
convênios

Mais de 100 convênios 
disponíveis.

* Redução da carência para 30 dias após a data de inscrição.



Associação: Anuidade

Investimento de R$ 200,00

RETORNO PARA O ASSOCIADO

Com desconto, o valor cai para R$ 160.

Cota de 
associatividade

R$ 50,00 revertidos para 
o plano de previdência.

Auxílio
Funeral*

Até R$ 7.000,00 para 
custeio de despesas.

Participação no 
Fundo de Pecúlio

Indenização por morte 
natural: R$ 25.000,00

Indenização por morte 
acidental: R$ 50.000,00

Auxílio
Pecuniário*

Auxílio de até 3 salários 
mínimos vigentes,
por até 4 meses.

Convênios

Acesso ao plano de 
previdência, planos e 

seguros saúde e 
convênio de descontos.

* A partir do 12 meses de inscrição.



Inclusão da 
finalidade Auxílio 
Maternidade no 
Auxílio Pecuniário 

Profissionais, venham fazer parte da 
Mútua para ter essa tranquilidade 
no momento mais importante e 
especial de suas vidas.



PIM
Programa de Inclusão da Mútua

Benefício Reembolsável
Até 50 salários mínimos em auxílio financeiro 
inclusivo para integração social e profissional.
Prazo de reembolso de até 42 meses (6 meses de carência + 36 meses). Sem 
juros, apenas correção monetária.

Normatização

Subsídio parcial

Doação
Autonomia para o mercado de trabalho e melhora na 

qualidade de vida para pessoas com deficiência.



+ Benefícios Reembolsáveis = + empréstimos
Recursos financeiros para auxiliar os profissionais em suas atividades,
bem-estar, saúde e qualidade de vida.

TETO DO AUXÍLIO*

Até R$ 157.560,00

REEMBOLSO*

Em até 60 meses

JUROS**

De 0,30% até 0,65% a.m.
+ correção*

* Valor e prazo gerais. Confira as regras específicas aplicadas a cada benefício. 
** Menor indexador da média INPC, IGPM e IPCA em relação à poupança.



Benefícios Reembolsáveis

Ajuda Mútua

Auxílio para desempregado ou em casos de 

invalidez temporária.

Empregado celetista com desemprego 

temporário, profissional autônomo ou liberal sem 

serviços e receitas, proprietário de empresa sem 

lucros ou ausência de recebimentos temporários.

Aquisição de equipamentos, aparelhos, móveis, 

veículos, reforma e aquisição de imóveis, 

investimentos e custeios agropecuários, custeio 

de despesas de interesse profissional: seminários, 

cursos de capacitação, feiras, eventos e visitas 

técnicas, inclusive internacionais (passagem, 

hospedagem, translado), entre outras.

Equipa Bem



Benefícios Reembolsáveis

Férias Mais

Custear despesas provenientes de férias: 

passagens, hospedagem, pacotes, 

restaurantes, moeda estrangeira, aluguel 

de veículos, passaporte, vistos, etc.

Assistência médica, hospitalar, odontológica 

e/ou aquisição de medicamentos. 

Internações, partos, consultas, tratamentos e 

cirurgias estéticas, inseminação, fertilização, 

custeio de planos de saúdes. Medicamentos. 

Ortodontia, cirurgias etc.

Garante Saúde



Rentabilidade média superior
a de outros investimentos.

Taxa ZERO de carregamento.

Para você e seus dependentes.

Defina o valor de sua contribuição,
a partir de R$ 50 para você e seus dependentes.

Adesão on-line – novo portal

2020

4,43%
2021

1,04%
2022

6,77%



Planos de Saúde: Seguros Unimed

Operadora credenciada em 2022.

A Mútua disponibiliza a seus associados 5 produtos 
via contrato coletivo por adesão, com produtos 
com e sem coparticipação.

Credenciamento de operadoras regionais para 
ampliação da oferta dos planos aos associados.

▪ Ampla rede de atendimento
Cobertura em 84% o país, por meio do sistema 
de cooperativa médica.

▪ Sem cobrança de Taxa de Adesão

▪ Remissão
Em caso de falecimento do titular, garante 
atendimento médico-hospitalar por mais um 
ano aos dependentes inscritos no plano.

▪ Reembolso
Escolha onde quer ser atendido. Reembolso 
por procedimentos, consultas e internações.

▪ Parceria de descontos com 
farmácias



Planos de Saúde: Operadoras

Renovação dos planos vigentes

Administradoras de planos de saúde, credenciadas em 2017, para oferta de 
planos de saúde das principais operadoras em estados específicos:

Sul PR, SC e RS

Sudeste MG, SP, RJ e ES

Centro-Oeste DF, GO MT e MS

Nordeste AL, BA, CE, PE, PB, RN e SE

Norte AM e AP

Sul PR, SC e RS Sudeste SP, RJ e ES



Capacitação e Desenvolvimento Profissional

Profissional Empreendedor

▪ 155 profissionais capacitados

▪ 50 profissionais certificados Empretec

▪ R$ 109 mil investidos no programa

Jornada BIM

▪ Destinado R$ 330 mil para o programa
▪ Módulo 1 (Imersão BIM):

151 participantes
▪ Módulo 2 (Tecnologias BIM):

80 participantes
▪ Módulo 3 (Piloto BIM):

a definir



Clube de Vantagens

▪ Conta com mais de 300 empresas parceiras

▪ Descontos e promoções exclusivas para os 
associados

▪ Diversos segmentos: turismo, educação, 
automóveis, hotéis, eletrodomésticos, 
eletrônicos e muito mais!



Convênio com a ABNT oferece 
descontos na aquisição de 
normas e cursos da Instituição.

Além disso, downloads em PDF seguro, impressão
de textos completos ou partes das Normas e
acesso a aproximadamente 250.000 documentos
do banco de dados.

Para aquisição das normas e cursos com descontos é 
preciso apenas preencher um cadastro no portal da 
parceria com a ABNT, cujo link está no site da Mútua.



ASSOCIADOS – 10.454
01/01/23 a 02/05/23: 197

Mútua RJ 2023 – apuração de 01/01 a 02/05

DIVULGA MÚTUA – 23 convênios
VALOR PAGO: R$ 555.664,00
VALOR SOLICITADO: R$ 865.823,00

RECEITA DA ART EM 2023 – janeiro a abril
VALOR: R$ 1.616.927,00



/MutuadeAssistencia@mutua.rj @comunicaMutua

ouvidoria@mutua.com.br
0800 161 0003

Avenida Rio Branco, nº 156, sala 1237, Centro, RJ. 
2224-4295 / 2221-3834 / 2221-3907 / 3176-0338 

www.mutua.com.br

Siga-nos



 

Diretor Geral

Eng. Civil

Luiz Felipe Pupe

Diretoria Regional

Diretor Financeiro

Eng. Mecânico e Segurança do 
TrabalhoLuiz Baratta

Diretor Administrativo

Eng. Agrônomo e Segurança do 
TrabalhoOsvaldo Neves


